
                        RESPONSABLE / COORDINATION SERVICE         

                                       SCOLAIRE, ENFANCE & JEUNESSE 

PROFIL Professionnelle issue des ressources humaines et de la 

coordination de services, j’interviens dans l’organisation, le 

pilotage d’équipes et la gestion de services à la population. Mon 

parcours polyvalent me permet d’allier compétences RH, 

coordination opérationnelle et expérience terrain en collectivité. 

Je souhaite intégrer une mairie dans la coordination des services 

scolaires, enfance et jeunesse. 

COMPÉTENCES 

Coordination de services 

 Organisation et planification des activités  

 Gestion des plannings et continuité de service  

 Suivi opérationnel des dispositifs  

Ressources humaines 

 Encadrement et accompagnement d’équipes  

 Gestion des conflits et médiation  

 Participation aux recrutements et à la formation  

Gestion administrative 

 Suivi de dossiers et rédaction de documents  

 Suivi budgétaire  

 Outils bureautiques (Word, Excel)  

Collectivités territoriales 

 Fonctionnement des services publics locaux  

 Coordination de services scolaires et périscolaires  

 Travail avec partenaires institutionnels (écoles, CAF)  

FORMATION 

 Licence Ressources Humaines (RH)  

 Titre pro Coordinatrice de service à domicile  

 Titre pro Formatrice pour adultes  

 Bac Pro Vente – Force de vente  

 CAP Agent technique de collectivité  

EXPÉRIENCE / MISE EN PRATIQUE 

 Coordination et organisation de services à la population  

 Encadrement et accompagnement d’équipes  

 Gestion de plannings et continuité de service  

 Missions RH : recrutement, formation, suivi des agents  

 Expérience terrain : restauration collective, entretien, 

logistique  

QUALITÉS 

Organisation • Rigueur • Sens du service public • Aisance 

relationnelle • Adaptabilité • Esprit d’équipe 

OBJECTIF : Intégrer une collectivité territoriale afin de contribuer 

à la coordination des services scolaires, enfance et jeunesse et 

garantir une organisation efficace et structurée au service des usages. 


