
Réseaux sociaux

Diplômes et Certifications

Certification Management Durable 
 

Diplôme d'Ingénieur et DEA 
 

(Mécanique / Matériaux)

Langues

Anglais
Niveau B2 opérationnel (réunions,
échanges professionnels,
documentation technique)

Outils et Méthodes

Structuration et suivi de projets
(PMP, MS Project)
Pilotage de la performance
(Excel avancé, indicateurs)
Outils collaboratifs
(Teams, PowerPoint)

Atouts

Leadership opérationnel
Décision en environnement
complexe
Coordination multi-métiers

Centres d'intérêt

Herboriste
Ecole des Plantes de Paris
Musicienne
Piano, accordéon.

Compétences

Pilotage opérationnel de projets industriels
Structurer le plan de charge et organiser les ressources projets
Suivre l’avancement et sécuriser le respect des délais et des coûts
Arbitrer les priorités et prendre des décisions en situation
opérationnelle

Management et développement des équipes
Encadrer et animer des équipes pluridisciplinaires
Développer les compétences, accompagner l'évolution personnelle
Fédérer les équipes autour des objectifs et des enjeux opérationnels

Maîtrise des environnements industriels et de la qualité
Garantir le respect des normes, procédures et exigences
réglementaires
Analyser les non-conformités et mettre en œuvre les actions
correctives
Assurer la fiabilité des installations et la robustesse des processus

Expériences professionnelles

EmmanuelleEmmanuelle  ONGARIONGARI
Directrice Programmes IndustrielsDirectrice Programmes Industriels
Manager expérimentée de programmes industriels stratégiques, je pilote la transformation
et la performance des organisations, sécurise l’exécution de projets complexes et développe
les équipes dans des environnements exigeants, en alliant vision systémique, rigueur
méthodologique et conduite durable du changement.

ongari.emmanuelle@protonmail
.com



Saint-Avertin (37550)

France

06 26 36 93 12

@ongari-emmanuelle

·
Ecole des Mines de Paris (2024)

· Ecole
Centrale de Nantes (1995)

Directrice de la Transformation / Responsable de Pôle
03/2025 - 09/2025 CETh Conception d'équipement thermique (85)

Conduire la transformation globale de l’entreprise et soutenir les
équipes dans le changement.
Créer et piloter un pôle Offres – Projets – Contrats avec
gouvernance, indicateurs et routines de suivi.
Harmoniser les pratiques, sécuriser les processus décisionnels et
déployer ERP/PPM, .

→ Organisation stabilisée, pilotage clarifié, performance renforcée.

Responsable de Projets Industriels complexes
09/2009 - 01/2024 CEA Commissariat à l'énergie atomique (37)

Gérer les projets industriels sensibles et coordonner les équipes
pluridisciplinaires.
Optimiser les procédés tout en garantissant sécurité et
conformité réglementaire.

→ Risques maîtrisés et trajectoires industrielles sécurisées.

Responsable de Laboratoire de Caractérisation
11/2018 - 10/2020 CEA commissariat à l'énergie atomique (37)

Fusionner et restructurer deux pôles, conduire le changement
culturel et organisationnel.

→ Productivité +15 % tout en conservant l'excellence technique.

Responsable de Projets R&D et Ingénierie
11/1999 - 10/2018 CEA Commissariat à l'énergie atomique (33)

Superviser des projets R&D et industriels complexes de la
modélisation scientifique à la validation industrielle.
Déployer des méthodes et outils de gestion de projet et
d’industrialisation.

mailto:ongari.emmanuelle@protonmail.com
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