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Responsable d’exploitation,

’expérience dans le Chauffage, la Ventilation et la climatisation

Avec plus de 20 ans d’expérience dans le secteur du batiment notamment en tant que conducteur
de travaux (Second oeuvre) et Responsable d’équipe d’exploitation (Secteur Energie), je souhaite
évoluer vers un poste dans le management avec plus de responsabilité.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
2012 - 2024 : IDEX ENERGIE

2021 a 2024 : Responsable d’équipe d’exploitation en chauffage, ventilation et climatisation

Gestion d’un portefeuille de clients a I'aide d’'une équipe de 6 techniciens composée de Frigoriste, de Chauffagiste, de Tuyauteur-Soudeur,
et d’Electricien pour I'exploitation, la maintenance, le dépannage t I'optimisation des équipements thermiques :

o Compétences : Management - Relation clientéle - Sens de le négociation - GMAO
e Aptitudes : Leadership - Esprit d’'analyse - Sens de I'écoute

2012 a 2021 Technicien d’exploitation en chauffage, Ventilation et climatisation
Exploitation, Maintenance et Optimisation des installations de Chauffage (gaz et fioul), Ventilation et Climatisation de moyennes
puissances pour divers clients tel que des Bailleurs sociaux et privés, Centre aquatique, institutions tel que les sites militaire et les tribunaux,

Collectivité territoriale type Mairie, Sites industriels et tertiaires.

e Compétences : Chauffage, Ventilation et Climatisation - Piscine - Devis - Transmission des compétences
e Aptitudes : Dynamique - Autonomie - Adaptabilité - Sens du service

2001 - 2011 : PEINTEX - DAOUDAL

2008 a 2011 : Conducteur de Travaux en batiment

Suivi de chantier neuf et de rénovation a I'aide d’'une équipe de 25 techniciens et de sous-traitants pour la réalisation des travaux de
peintures extérieures et intérieures suivant la norme 1ISO 9001

e Compétences : Management - Relation client - Planification - Approvisionnement - Entretiens individuels
e Aptitudes : Leadership - Sens de I'organisation - Bon contact relationnel

2003 a 2008 : Chef d’équipe en peinture
Gestion d’'une équipes de 6 peintres pour la réalisation de chantiers de rénovation des logements de divers bailleurs sociaux

e Compétences : Second oeuvre - Management - Relation Clientele
e Aptitudes : Leadership - Rigueur

2001 a 2003 : Peintre en batiment
Réalisation de travaux de peinture intérieures et de fagades dans les regles de I'art et de sécurité

e Compétences : Peinture en batiment - Montage d’échafaudage - Sécurité
e Aptitudes : Esprit d’équipe - Sens du détail

1999 - 2006 : Gérant Commerce de location de vidéo
1998 - 1999 : Négociateur Inmobilier

2012 : Bac Pro Technicien de maintenance des équipements thermiques

1998 : Master 2 Développement Local et Aménagement Rural
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