Stéphane Be

Direction de projets stratégiques

Expérience Professionnelle

Directeur Méthodes, Qualité et SI - EURAXI PHARMA (équipes
pluridisciplinaires de 11 p) Joué-Lés-Tours (130 pers. CA 13M€) CRO -
prestataire Etudes Cliniques - Depuis nov. 2022

* En charge de Il'optimisation des process internes (optimisation de la
productivité, gestion des non-conformités), en lien avec le service Qualité
(procédures) et le Sl (optimisation des outils informatiques).
Responsabilité transverse.

Directeur Etudes & Développements (encadrement de 19 p) - SOS
OXYGENE - Nice (1600 p. CA 270 M€£) Prestataire de Santé a Domicile,
spécialisé dans l'oxygénothérapie et le traitement de I'apnée du sommeil -
Février 2021 & septembre 2022

e Création du Service. Recrutement et encadrement équipe de
développement (7 internes, 6 prestataires). Encadrement ressources
métiers (6 collaborateurs). ,

+ Direction de projets : La compléxité du projet reposait sur un
étranglement applicatif entre une version Legacy (V1) et VNext (V2), offrant
les avantages d'une révolution technologique avec une évolution
fonctionnelle. Projet mené en mode agile.

Chargé de missions - SOS OXYGENE - Février 2019 a février 2021

e Assurer lgs tests fonctionpels et le déploiement d'un ERP "métier"
développe par une sociéte externe. Projet avorté en décembre 2019
(abandon du prestataire). Gestion du litige (toujours en cours).

* Mise en ceuvre d’'un nouveau projet de développement interne de la
solution Métier, basé sur un principe de migration applicative progressive.
Projet hautement stratégique pour I'entreprise. Le projet vise a créer une
toute nouvelle plateforme applicative, basée sur une architecture moderne.

Gérant SARL Mail Boxes Etc. (5 p) — Tours. Activites d’emballage et
d’expédition de toutes marchandises toutes destinations FR et INT, graphisme
et impression, domiciliation, services B to B - Janvier 2015 a décembre 2018

* Création et exploitation d'un centre Mail Boxes Etc. (sous Franchise)

+ Recherche de financements, local commercial (& aménagements),
gestion des collaborateurs (5 employés), développement et exploitation
(CA 2018 : 250K€/MB :58%). Cession du fonds de commerce.

Manager IT Consulting, Directeur de Projets MOA CGI (Région Ouest) —
ESN - 71 000 p - Janvier 2007 & décembre 2014. Manager régional du péle
Conseil/AMOA, Responsabilite commerciale (Avant-vente,prospgection, appels
d'offres - objectifs 2013 : 3,3 M€ / 57% marge OP), responsabilité directe de 17
ingénieurs expérimentés (encadrement RH : 103 ingénieurs).

+ Direction de projet : client Humanis, programme de portage applicatif :
pilotage des Recettes Fonctionnelles et Homologation. Plan de charges,
contrle des périmétres, gestion des équipes. Client Groupe Systéme U,
projet de refonte du Sl (domaine Gestion Commerciale). Pilotage des
chantiers. Conduite du Changement, mise en oceuvre opérationnelle.
Planification, suivis budgétaires. Animations CoPil, CoDir. Client Harmonie
Mutuelle (30 mois) pilotage projet domaine souscription collective, dans le
cadre du changement global de Sl (Infinite Cegedim). Client Manitou (18
mois) , Conception fonctionnelle d'un module complet de gestion de la
qualite (interne, SAV, fournisseurs) standardisé a I'ERP en cours de
déploiement (Infor/Movex M3).

Expériences professionnelles complémentaires

PARI PLV (37) - Publicité & Marketing, production Gérant SARL 20
SSIl - Cap Gemini, Go Systéemes (37) Consultant Industrie de 1
KRONOFRANCE et 3M Santé (45) Ingénieur Process


https://bit.ly/3SkOA9I

