
P R O J E T  P R O .

Agé de 44 ans, je souhaite
poursuivre mon engagement en
faveur d'une industrie résiliente,  
responsable et durable.

C O N T A C T

28 rue du grand verger
37230 Luynes

francois_jobard@yahoo.fr

+33 6 71 62 34 62

François-Brice Jobard

F O R M A T I O N

2016 : Mastère MTI  
Management Technologie et
Innovation à Grenoble Ecole de
Management (Finance-Marketing-
Stratégie)
 

2004 : Ingénieur généraliste 
à dominante mécanique  ICAM
(Institut Catholique des Arts et
Métiers) de Nantes

L A N G U E S

Anglais : courant (séjours réguliers
dans des pays anglophones)
Allemand : courant (VIE de 1.5 ans)

L O I S I R S

Sport : Equitation - Taï-Chi
      Footing

Centre d'intérêts : Développement
personnel - Science & Nature

BÖLLHOFF        - Fixation métallo-plastique -         2 000 pers.  

Management d’une équipe de chefs de projet
Gestion d’un budget de 200K€
Mise en place et suivi de KPI liés à l’activité projet
Mise en place et harmonisation des processus de management de projet
entre la France et l'Allemagne

Responsable management de projet                          mai 18 => sept 21  

3  A N S  D  E X P E R I E N C E  E N  C O D I R  D E  P M E  
1 0  A N S  D  E X P E R I E N C E  E N  M A N A G E M E N T  D E  P R O J E T S  D V P T  P R D T S  
6  A N S  D ’ E X P E R I E N C E  E N  M A N A G E M E N T  D  E Q U I P E S   

            FRANCOIS-BRICE JOBARD

R E S P O N S A B L E  R S E

Pilotage de projets d’industrialisation de systèmes d’assemblage métallo-
plastiques pour les clients automobiles allemands

Process concerné : Injection / Frappe à froid / Emboutissage / Usinage /
Assemblage / Tri-Vision

Gestion en parallèle d’une quinzaine de projets pour un CA annuel
d’environ 5 M€ . 
Gestion de la relation technique avec le client et les fournisseurs 
Suivi des indicateurs QCD
Analyse des risques projet
Management de l'équipe projet pluri-disciplinaire (conception produit -
- essai prototypage - conception outillage de frappe à froid et moule
d'injection - industrialisation - achat - qualité)

Chef de projet export                                                      juin 14 => avril 18  

FAURECIA       - Equipementier automobile -      97 000 pers.   

Ingénieur qualité                                                          sept 05 => sept 09
Mise en place des outils qualité (Lean/5S/5W/PDCA) et formation des
équipes sur un site de production d’armatures de siège 

FARMAN    - Soudure et convoyage automatisé -       20 pers.  
Co-directeur                                                                   sept 22 => mars 24  

Pilotage de la stratégie et la performance financière 
Management en direct des RH (recrutement / formations / définition de
poste) 
Pilotage de la politique QHSE 
Pilotage et animation de l’amélioration continue (ex: optimisation ERP)
Management des services : finance / gestion de projet / achat / production /
chantier / qualité  (10 pers cadres et non-cadres)

PLASTIVALOIRE            - Injection Plastique -           6000 pers.  
Chef de projet acquisition                                            sept 21 => sept 22  

Pilotage de la phase d’acquisition d’un projet (avant réception commande) :
pré-conception / chiffrage / analyse de risque / analyse rentabilité

SOLUTIONS COMPOSITES      - Infrastructures TP -     35 pers.  
Secrétaire général                                                             depuis juillet 24  

Pilotage du RSE (Politique&Rapport annuel / Evaluation Ecovadis (médaile
de bronze TOP35 pour un 1ère participation / Bilan carbone)
Pilotage changement ERP (SAP B1) + passage bulletins & facturation élec
Management en direct des RH et du contrôle de gestion de l’entreprise
Management des services Achat/Comptabilité/Communication/IT ( 4 pers) 
Elargissement du panel fournisseurs dans une démarche achat durable


