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Karine Labeyrie Formatrice en Gestion des 
Ressources Humaines, droit du 

travail et assistanat 
Grâce à mon expérience et mon expertise, acquises en RH et 

en droit du travail, je construis et anime des parcours de 

formation spécifiques et adaptés.  

J’utilise des méthodes participatives, variées et ludiques, pour 

rendre les participants acteurs de leur formation. 

                                                                                   

Formatrice  
depuis 2022 

S’adapter aux besoins du centre de formation et des apprenants 

Créer un environnement d’apprentissage positif et stimulant qui 

permet le développement des compétences des apprenants 

Concevoir l’ingénierie de module de formation collective et 

participative. 

Intégrer la ludopédagogie  

Formations déjà conçues et réalisées : 

• Lire et comprendre son contrat de travail et son bulletin de paie 

• Les droits et devoirs de l’apprenti 

• Gestion de personnel  

• Gestion de Projet 

• Articles, débats autour d’un sujet d’actualité 

• Initiation méthode 5S 

• Initiation OneNote 

• Débuter sur les réseaux sociaux 

 

 Qualifications 
Professionnalisation jury  

AFPA à Tours                            Février 2023 

Certification bloc 2 du titre professionnel Community Manager  

CEFIM à Tours                                                                            Février 2023 

Titre professionnel Formateur(rice) Professionnel(le) d’Adultes  

ANTÉE FORMATION à Joué-lès-Tours                             Novembre 2022 

Diplôme Universitaire Gestion des RH, en alternance  

UNIVERSITÉ LA SORBONNE à Paris                                           2002-2003 

B.T.S Assistant de Direction, en alternance  

C.F.S.A. DE L'A.F.T.E.C. à Orléans                                            1999 – 2001 

Bac Professionnel Secrétariat, en alternance  

C.F.S.A. DE L'A.F.T.E.C. à Orléans                                            1997 – 1999 

Activités  
extra-professionnelles  

Membre actif de la Maison des Cadres d’Indre et Loire 

Membre du groupe PEP’CIL 

Membre de L’atelier du Formateur 

• Relationnelle 

• Ecoute active 

• Adaptable 

• Créative 

Compétences 
• Pédagogue 

• Organisée 

• Rigoureuse 

• Proactive 

Diplômes de niveau 4 (Bac) à niveau 6 (Bac+3) : 

• Soutenances  

• Evaluations des dossiers professionnels et mémoires 

• Corrections des copies d’examen 

Jurée d’examen  
depuis 2023 

Activités administratives de direction d’établissement et RH 

Administration et gestion du personnel CDI, CDD, alternants et CAT 

Gestion des contrats de travail 

Référente juridique en droit du travail 

Election professionnelle (de la négociation du protocole à la 

diffusion des résultats) 

Tutrice de 7 alternantes  

Conception et animation de formation auprès de salariés, d’élus et 

de leurs managers 

Assistante RH et 
direction d’établissement 

de 2003 à 2022 
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